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Capacidades
especiales
con que
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provocan una
posicion
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Factores que
resultan
favorables, y que
permiten obtener
ventajas
competitivas

Situaciones que
provienen del
entorno y que
pueden llegar a
atentar incluso
contra la
permanencia
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1. H.CHECO )
2. M.VALERIO
3. M.AQUINO

\_4. W.PARDILLA /
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Se conformaran 4 grupos de trabajo, 2 grupos trabajaran los elementos
internos (F + D) y los otros dos abordaran los elementos externos (O + A).
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PASOS DEL TRABAJO DE GRUPO
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